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1 APPRENTI TECHNICIEN EN CONCEPTION MECANIQUE

Etudiant en ATS prépa CPGE et sur le point d'intégrer une formation d'ingénieur mécanique
en apprentissage.

Une année en apprentissage dans un bureau R/D lors d'un BTS CPI.

Maitrise de la CAO 3D et 2D, calcul de chaine de cotes...

Documentation, argumentation et normalisation de processus, formalisation de cahier des
charges, maquettage, dessins de définition...

Cherche un contrat d'apprentissage d'une durée minimum de 3 ans avec préférence pour une
entreprise transnationale (stage a I'étranger en 3eme année).

Anglais courant (TOEIC 950)
Disponible aout/septembre 2025
Recherche en France, idéalement sur Rennes ou La Rochelle

2 ALTERNANCE ANALYSTE FINANCIER / DATA ANALYST

Etudiant en Master 2 Financial Data Management a 'EM Normandie, recherche une alternance
de 12 mois a partir de septembre 2025, au rythme de 2 semaines en entreprise / 2 semaines en
école.

Expériences significatives en analyse financiére, reporting et optimisation des performances
au sein de startups et grands groupes. Maitrise de Power BI, Excel (VBA), Salesforce et CRM.
Compétences en suivi des KPI, automatisation de dashboards, gestion de projets transverses
et recommandations stratégiques basées sur les données.

Capacité a former et coordonner des équipes opérationnelles, avec une approche orientée
résultats et amélioration continue.

Anglais professionnel
Disponible a partir de septembre 2025
Recherche en Ile-de-France



3 APPRENTI QSSE

Actuellement en formation d'un titre professionnel assistant(e) ressources humaines, au sein
de I'établissement E2SE, est a la recherche d'une alternance dans le domaine de la gestion de
la qualité, de la sécurité, et I'environnement, pour la rentrée 2025, pour une durée d'un an.

Au cours de sa formation en Ressources Humaines, a acquis une solide compréhension des
enjeux organisationnels, de la gestion des talents, ainsi que des pratiques visant a assurer la
conformité avec les réglementations sociales et de sécurité.

Cette expérience lui a permis de comprendre |'importance d'une gestion rigoureuse des
ressources humaines pour garantir un environnement de travail sain et sécurisé, en lien direct
avec la sécurité au travail et la prévention des risques.

En plus de ses études a I'E2SE, a un parcours universitaire en psychologie de travail et
organisation.

Anglais niveau intermédiaire
Recherche en Normandie et Ile de France

4 DATA ANALYST

Titulaire d'un Master MIASHS (mathématiques et informatiques appliquées aux sciences
humaines et sociales), recherche un emploi de data analyste.

A effectué deux stages en totale autonomie en tant qu'analyste de données.

A une double compétence : mathématiques (statistiques) et informatiques (Python, R, java, sql,
et machine-learning).

Anglais et Espagnol intermédiaire
Disponible de suite
Recherche France entiere



